Camara Municipal de Missal

www.camaramissal.pr.gov.br

PROCESSO DE DISPENSA N°. 01/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N©, 05/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA  PARA  SERVICOS Dk
ENGENHARIA, SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO, PARA ELABORACAD DE LAUDOS E
PROGRAMAS.

» |Adtorizacdo do Presidente
4 | Dotagao Orcamentaria S

X ‘ Parecer Juridico

e

|
T
|
|

/ | Portal da Transparanicia - Integra da licitagio
{ __ o S Ao N -
l ' G r“\?"l]U]\’EII'

/\

Fone/Fax: (45) 3244-1183 | Rua Marechal Floriano Peixoto, n2 50
Centro | Cx. P 11 | 85.890-000 | Missal | Parané




Camara Municipal de Missal

www.camaramissal.pr.gov.br

Solicitagao de Compra

Excelentissimo Senhor Missal - PR, 2 de janeiro de 2023.
Jair Loreno Bogler
Presidente da Camara Municipal

Prezado Senhor:

Com meus cordiais cumprimentos venho solicitar a Vossa Exceléncia a
contratagao de uma empresa para suprir as demandas do eSocial.

O Decreto n°® 8373/2014 instituiu o Sistema de Escrituracao Digital das
Obrigacgoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial). Por meio desse
sistema, os empregadores passarao a comunicar ao Governo, de forma unificada, as
informagdes relativas aos trabalhadores, como vinculos, contribuigbes
previdenciarias, folha de pagamento, comunicacdes de acidente de trabalho, aviso
prévio, escrituragdes fiscais e informagdes sobre o FGTS.

A transmissdo eletrbnica desses dados simplificard a prestacdo das
informagdes referentes as obrigages fiscais, previdenciarias e trabalhistas, de forma
a reduzir a burocracia. A prestagdao das informacGes ao eSocial substituira o
preenchimento e a entrega de formularios e declaragdes separados a cada ente.

Porém, para a transmissao, a legislacdao solicita diversos exames e laudos
conforme as normas regulamentadoras (NR), sendo: Laudo Ergondmico, PCMSO,
LTI, LTP, PGR, LTCAT, PPP, Atestados de saude ocupacional, de retorno ao trabalho
e os exames periodicos que devem ser contratados concomitantemente para a
transmissao dos dados.

Nestes termos pego deferimento da solicitagao.

Atenciosamente,
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Marcia Everling
C 'ntadora
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Camara Municipal de Missal

www.camaramissal.pr.gov.br

AUTORIZAGAO PARA O PROCESSO ADMINISTRATIVO

Em atengdo a solicitagdo da contratacio de uma empresa para
fornecimento de laudos e exames de salde e seguranga do trabalho para a
Camara Municipal, AUTORIZO que se encaminhe aos setores competentes, para
que deem inicio ao processo.

1. Setor de LicitagBes, para levantamento de orgamentos;

2. Setor Contabil, para verificacdo de existéncia de dotacao
orcamentaria;

3. Setor Juridico, para identificar a modalidade e elaboracao de Edital.

Missal - PR, 3 de janeiro de 2023.

Al
Jair Loreno Bogler
Pre

idente dg~Gamara Municipal

Fone/Fax: (45) 3244-1183 | Rua Marechal Floriano Peixoto, n2 50
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De acordo com a Lei Municipal n® 1,001 de 29 de junho de 2011

' DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE MISSAL - PR

QUARTA-FEIRA, 04 DE JANEIRO DE 2023 EDICAO NO: 2892 - ANO: XIII 8 Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N°, 004/2023
Ementa: Nomeia Comissdo Permanente de Licitagdes do Poder Legislativo Municipal de Missal.
O Presidente da Camara do Municipio de Missal, Estado do Parana, no uso das atribuicdes conferidas pelo

artigo 39, do Regimento Interno desta Colenda Casa de Leis, Resolugao n°. 009/2007, publicado dia 13 de novembro de
2.007

RESOLVE
Art. 1° DESIGNAR o0s senhores AMAURI WELTER, portador do CPF N° 045.854.179-66, JULIO CESAR
ZANFONATO, portador do CPF n® 077.664.009-79 e a senhora SIDIMARA MALLMANN DE SOUZA, portadora do CPF
n° 089.905.409-92, sob a presidéncia do primeiro, para constituir Comissao Permanente de Licitagdes do Poder Legislativo
do Municipio de Missal, Estado do Parana.
Paragrafo Gnico. A Comissdo Permanente de Licitacdo designada por esta portaria tem por atribuigdes processar
e julgar licitagoes, bem como o0s reglstros cadastrais dos fornecedores, exame da documentagdo e o julgamento das

propostas e recursos, em atendimento as Licitagdes para compras, servigos e alienagdes, e ainda a emissao do seu parecer
ao Presidente da Camara Municipal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Missal, em 02 de janeiro de 2023.

Jair Loreno Bogler
Presidente

PORTARIA N° 005/2023
Ementa: Designa responsavel pela Tesouraria da Camara Municipal.
0 Presidente da Camara Municipal de Missal, Estado do Parang, no uso das atribuigdes conferidas pelo artigo
39, do Regimento Interno desta Colenda Casa de Leis, Resolugao n°. 009/2007, publicado dia 13 de novembro de 2.007
RESOLVE

Art. 1°. DESIGNAR o senhor JULIO CESAR ZANFONATO, portadora do CPF: 077.664.009-79, para a fungao
de TESOUREIRO da Camara Municipal.

Art. 2°, Pelo desempenho desta funcdo extraordinaria, fica concedido ao servidor Gratificagdo de 15% (quinze por
cento), calculado sobre o valor do vencimento CC-1, conforme Art. 18, § 3© da Lei 1.297, de 30 de sgemm‘de.,ZOlS com
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MISSAL

CAMARA MUNICIPAL DE MISSAL
RUA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO, N°50 — MISSAL - PR
CEP: 85.890-000
FONE: (45) 3244-1183 / Fax (45)3244-1890
E-mail: contato@camaramissal.pr.gov.br
CNPJ: 01.579.444/0001-96

PEDIDO DE ORCAMENTO

RAZAO SOCIAL: ASSEMETRA ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO EIRELI

CNPJ: 14.194.527/0001-09

ENDERECO: RUA FLORESTA N°1800, CENTRO — ITAIPULANDIA/PR

FONE: (45) 3559-1433 / (45) 9 9936-0543

| Item Qntd | " Descrigao [ Valor Unitario | Valor Total |
I 2 =
01 01 "LTCAT - LAUDO TECNICO DE CONDICOES AMBIENTAIS
DO TRABALHO - Lei 8.213/91 e Decreto 3048/99 e suas
— _ ) 750,00R$ 750,00R$

! modificativas através das denominadas IN — Instrugdes ;
Normativas do INSS.

16 PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO -

De Acordo Com o histérico-laboral do trabalhador, devendo a i

contratante fazer a SOLICITAGAO. As atualizagdes ficam por
conta da empresa contratante, sempre que houver alteragao 31,25R$ 500,00R$

que implique mudanga das informagdes contidas nas suas

|
i secoes ou pelo menos uma vez ao ano. De acordo com a IN
INSS/DC 96/2003 e embasamento na LTCAT. | !
01 PGR — PROGRAMA DE GERENCIAMNETO DE RISCOS -
Norma Regulamentadora — NR 01. De acordo com Portaria 600,00R$ 600,00R$
MTb n° 3.214, de 08 de junho de 1978 e conforme redagao | :




dada pela Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977.

01

PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE
SAUDE OCUPACIONAL — Norma Regulamentadora — NR
07, De acordo com Portaria MTb n° 3.214, de 08 de junho de
1978 e conforme redacéo dada pela Lei n® 6.514, de 22 de
dezembro de 1977.

600,00R$

600,00R$

01

ERGONOMIA - Norma Regu|amenté_dora — NR 17. De
acordo com Portaria MTb n° 3.214, de 08 de junho de 1978 e
conforme redacdo dada pela Lei n° 6.514, de 22 de
dezembro de 1977.

Laudo Ergonémico — NR 17;

Avaliagdo Ergondmica Preliminar - AEP e Anélise
Ergondmica do Trabalho — AET.

800,00R$

800,00R$

01

LTI — LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE - Norma
Regulamentadora — NR 15. De acordo com Portaria MTb n°
3.214, de 08 de junho de 1978 e conforme redagéo dada
pela Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977, e Artigos 189
a 196 da Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.

750,00R$

750,00R%

01

LTP — LAUDO TECNICO DE PERICULOSIDADE - Norma
Regulamentadora — NR 16. De acordo com Portaria MTb n°
3.214, de 08 de junho de 1978 e conforme redagao dada
pela Lei n°® 6.514, de 22 de dezembro de 1977, e Artigos 193
a 196 da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

650,00R$

650,00R$

16

Transmissdo dos eventos de Saude e Seguranga do
Trabalho: S2220, S2240, S2210 e todas as informagdes de

| SST dos trabalhadores necessarias de serem transmitidas ao

E-Social:

- 8-2210 - Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT);

- $-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador;

- $-2240 - Condigbes Ambientais do Trabalho - Agentes

| Nocivos.

31,25R$

500,00R$

"ASO — ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL — Periédico

- Norma Regulamentadora — NR 07, De acordo com Portaria
MTb n° 3.214, de 08 de junho de 1978 e conforme redagao

|
|




'Assessoria em Seguranca e Medicina do Trabalho ™~

dada pela Lei n® 6.514, de 22 de dezembro de 1977.

06

ASO - ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL -
Admissional - Norma Regulamentadora — NR 07, De acordo
com Portaria MTb n° 3.214, de 08 de junho de 1978 e
conforme redacao dada pela Lei n° 6.514, de 22 de
dezembro de 1977.

113,00R$

678,00R$

06

ASO - ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL -
Demissional - Norma Regulamentadora — NR 07, De acordo
com Portaria MTb n° 3.214, de 08 de junho de 1978 e
conforme redagdo dada pela Lei n° 6.514, de 22 de
dezembro de 1977.

95,00R$

570,00R$

05

ASO — ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL — Retorno
ao Trabalho - Norma Regulamentadora — NR 07, De acordo
com Portaria MTb n°® 3.214, de 08 de junho de 1978 e
conforme redacao dada pela Lei n° 6.514, de 22 de
dezembro de 1977.

95,00R$

475,00R$

01

ASO — ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL — Mudanca
de Risco - Norma Regulamentadora — NR 07, De acordo com
Portaria MTb n° 3.214, de 08 de junho de 1978 e conforme
redacéo dada pela Lei n°® 6.514, de 22 de dezembro de 1977.

188,00R$

188,00R$

02

01

ASO — ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL - Norma
Regulamentadora — NR 07, De acordo com Portaria MTb n°
3.214, de 08 de junho de 1978 e conforme redacdo dada
pela Lein® 6.514, de 22 de dezembro de 1977,

00 (Zero)

00 (Zero)

TOTAL

9.547 00R$

ASSEMETRA

Assessoria em Seguranga e Medicina do Trabalho




26/01/2023 16:45 Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido

BRASIL
(HTTPS://GOV.BR)

Certidao de Débitos Relativos a
Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao

Resultado da Consulta

As informacdes disponiveis na Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB sobre o contribuinte
14.194.527/0001-09 sdo insuficientes para a emissdo de certiddo por meio da Internet.

Para consultar sua situacdo fiscal, acesse Centro Virtual de Atendimento e-CAC
(https://cav.receita.fazenda.gov.br/).

Para maiores esclarecimentos, consulte a pagina Orienta¢des para emissdo de Certiddo nas
unidades da RFB (http://idg.receita.fazenda.gov.br/orientacao/tributaria/certidoes-e-situacao-
fiscal/orientacoes-gerais).

Nova consulta  (/Servicos/certidaointernet/P)/Emitir) Avaliar
(/Servicos/certidaointernet/P)/Avaliacao?protocolo=202301 26.8FB86F56)

hnps://solucoes.receita.fazenda.gov,br/Servicos/cerlidaointemet/PJ/Emitir/ResuItadoEmissao/NDUkODkSOCMyMzQ2NzgSlyojKjEOMTkONTISM... 11
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JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSEMETRA ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 14.194.527/0001-09

Certiddo n°: 3763520/2023

Expedicdo: 26/01/2023, as 16:49:39

Validade: 25/07/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que ASSEMETRA ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
14.194.527/0001-09, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacéo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br




26/01/2023 16:49 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar

Imprimir
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 14.194.527/0001-09
Razao
Social:

000

WWwWw.caixa.gov.br

Validade:14/01/2023 a 12/02/2023

ASSEMETRA ASSESSORIA EM SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALH
Endereco: RUA FLORESTA 1800 SALA 04 / CENTRO / ITAIPULANDIA / PR / 85880-

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuigao que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Certificagdo Numero: 2023011404165777744720

Informagdo obtida em 26/01/2023 16:48:47

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf

7
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ORCAMENTO

Para: CAMARA MUNICIPAL DE MISSAL (PR)

Chapeco (SC), 16 d

e janeiro de 2023.

Razdo Social: PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA

CNPJ: 14.515.302/0001-07

Endereco: Rua Minas Gerais 67-E , Centro

Cidade/UF: Chapeco-SC CEP: 89801.015

Telefone(s):

49-3323-1604

E-mail(s):

vendas@prevenmed.com.br

Servicos solicitados

Item Qntd Descrigdo Valor unitario | Valor total
- Laudo Técnico das Condicoes Ambiental de Trabalho — RS 1.200,00 | RS 1.200,00
[ & LTCAT/PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario. ’
(Segundo preceitos previdenciarios destinados a |
caracterizagdo da aposentadoria especial)
01 - PGR — Programa de Gerenciamento de Risco RS 800,00 RS 800,00
- PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude RS 500,00 RS 500,00
01 Ocupacional - .
- Laudo Ergonémico - NR 17 RS 1.200,00 TRS 1.200,00
01 Avaliagdo Ergondmica Preliminar — AFP e Analise
Ergondmica do Trabalho - AET
01 - Laudo Técnico de Insalubridade (NR15) e Laudo Técnico de RS 500,00 RS 500,00
R R~ S R S
! - Transmissdo dos eventos de Saude e Seguranga do RS 500,00 RS 500,00
Trabalho: $2220, 52240, S2210 e todas as informacdes de
= SST dos trabalhadores necessarias de serem transmitidas ao
esocial N B .
22 ) - ASO Periodico R$ 120,00 J R$ 2.640,00
- ASO Admissional RS 120,00 RS 720,00
06 *Envio do(s) exame(s) e seus respectivos resultados para o
RHNG prazo makimode2abioras. | . m )
o6 | - ASO Admissional | RS 120,0f 3] gsg';g,'ﬁo‘ "

s ) |




i L’K':;u =

ME 4 A

*Envio do(s) exame(s) e seus respectivos resultados para o

RH no prazo maximo de 24 horas.

- ASO de Retorno ao Trabalho RS 120,00 RS 600,00
05 *Envio do(s) exame(s) e seus respectivos resultados para o

RH no prazo maximo de 24 horas.

_R$512000 | R5120,00

01 - ASO de Mudangade Risco |
- Realizacdo de Atestado de Satde Ocupacional = ASO RS 200,00 RS 200,00
o o (clinico e complementar) na cidade de Missal/PR:
Total B RS 9.700,00
valor total
Nove mil e setecentos reais.
Prazo de validade
Proposta valida por 90 dias.
Forma de pagamento
Ateé 30 dias apos a emissao da nota fiscal.
Responsavel legal: Marcelo Kopstein = CPF 060.469.039-80 L ALY L I

Pagina 2 de 2
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JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 14.515.302/0001-07

Certiddo n®: 3763794/2023

Expedicdo: 26/01/2023, as 16:50:27

Validade: 25/07/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se que PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 14.515.302/0001-07, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgodes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Davidas e sugestdes: candt@tst.jus.br
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Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  14.515.302/0001-07
Razao
Social:
Endereco: R MINAS GERAIS 67 E / CENTRO / CHAPECO / SC / 89801-015

PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:08/01/2023 a 06/02/2023

Certificacdo Nimero: 2023010801204836387576

Informacdo obtida em 26/01/2023 16:47:40

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa .gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

e
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ: 14.515.302/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagéo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagédo desta certidao esta condicionada a verificagado de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 07:32:50 do dia 08/08/2022 <hora e data de Brasilia>.

\élida até 04/02/2023.

Cédigo de controle da certidao: F207.0794.E228.547E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

TyeQiW



PROPOSTA COMERCIAL SAFEWORK — DOCUMENTACOES SST + ESOCIAL

A/C Amauri Welter

01— VALORES DOS SERVICOS DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO:

.. VALOR VALOR
TDE DESCRICAO
Q ¢ UNIT. TOTAL
1 |- Laudo Técnico das Condigdes Ambiental de Trabalho — LTCAT/PPP - Perfil RS
Profissiografico Previdenciario. 1.200,00
1 PGR — Programa de Gerenciamento de Risco RS
& 720,00
i ; ; RS
1 | PCMSO - Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional 480,00
- Laudo Ergondmico - NR 17 _ RS
1 | Avaliagdo Ergonémica ‘Preliminar — AFP e Anélise Ergonomlca do Trabalho - 1.200.00
AET 200,
1 - Laudo Técnico de Insalubridade (NR15) e Laudo Técnico de Periculosidade 60g$oo
- Transmissdo dos eventos de Saude e Seguranga do Trabalho: 52220, RS
1 $2240, $2210 e todas as informagdes de SST dos trabalhadores necessarias 1.800.00
de serem transmitidas ao eSocial S — RS
T 5 RS 9.750,00
- ASO Period g
22 eriodico 1.500,00
- ASO Admissional RS
6 *Envio do(s) exame(s) e seus respectivos resultados para o RH no prazo
o 600,00
maximo de 24 horas.
- ASO Demissional RS
6 *Envio do(s) exame(s) e seus respectivos resultados para o RH no prazo _
600,00
| maximo de 24 horas. e - ) o
- ASO de Retorno ao Trabalho RS
5 | *Envio do(s) exame(s) e seus respectivos resultados para o RH no plazo
600,00
maximo de 24 horas.
; RS
- M
1 ASO de Mudanga de Risco 200,00
1 |- Realizacdo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO (clinico e RS
complementar) na cidade de Missal/PR: | 250,00
RS
VALOR TOTAL
9.750,00

Rug 2o ok

R Ko ds

Janeirc, 1939 Coptre 85884 U0

it v 1905, Contro  @5884 000

(45) 3264. 5085 | (45) 99802.9030




04 — VALIDADE DA PROPOSTA: 30 DIAS.
Medianeira, 26 de Janeiro de 2023.

CNPJ:
SAFEMAIS ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - CNPJ 44122965000122 - 49.302.911/0001-62

Documento assinado aigitalmente

Pe | 14 LUIS FERNANDO RABELO
' P Data: 26/01,2023 13:56:55-0300
Verifique em nttps /iverificacdor it br

Atenciosamente, Luis Fernando Rabelo | Gerente Comercial
safeWorksst Solugdes em Saude e Seguranga do Trabalho
SafeWork Mero Amblente Medicina e Seguranca do trabalho

z 2 85884 anei PR - safeworksst.com.br
Centro Admm;;;[ tivo SafeMals Rug XV gg Novembro. 964 — 32 andar — Conjunto 30 - Centro 80060-000 — Curitiba-PR — sfmais.com.br
Assuntos comerciais — Celular/WhatsApp 45 9 9861-7966 / 45 3264-5085 (ramal comercial)
Filial Foz do lguacu: Avenida Silvio Américo Sasdelli, 2170, Sobre Piso - Vila A, Foz do lguagu - PR, 85866-000
Filial Toledo: R. Santos Dumont, 1684 - Centro, Toledo - PR, 85900-010
Filial Santa Helena: Av. Parana, 1101 - 01/02 - Centro, Santa Helena - PR, 85892-000
Filial Londrina: R. Sen. Souza Naves, 1082 - Centro, Londrina - PR, 86010-160

ficina da Trabalhe Artipaen Iy Frapemen Beltrao Muarechal © Rondos seta Hetena

Rua Rio de Janeiro, 1939, Centro - 85884-000 APLICra N faorte G TV

ordealeotd Araponaa Jors gz reil Hy 5h
4‘ u :

Rua Rio de laneiro, 1905, Centro 85884 600

(45) 3264.5085 | (45) 99802.9030 ! . ' =
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PROPOSTA COMERCIAL

A
CAMARA MUNICIPAL DE MISSAL

SERVIQOS DE ENGENHARIA DE SEGURANGA NO TRABALHO:

v

v

‘ SERVIGOS [ INVESTIMENTO | PRAZODE |
TRABALHO

] ENTREGA
PGR — PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS. \ -
1 LTCAT —LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES AMBIENTAIS DE

‘ » LAUDO TECNICO DE INSALUBRIDADE

\ » LAUDO TECNICO DE PERICULOSIDADE
|~ AET- ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO

|
|

" INCLUSO: .
90 dias

»  ART — ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA; R$ 4.500,00

» AVALIACOES QUALITATIVAS

» AVALIACOES QUANTITATIVAS
' POR CONTA DA CONTRATANTE:

» CUSTOS COM ANALISES LABORATORIAIS (LAB. ALAC |
| EUROFINS) - T S | - .
i TOTAL R$ 4.500,00 |
— == - NS e .
E ~ PPP-PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO | VALOR UN’T.\RIC
; (UNITARIO) 1
—_— {0 oY O J Q .

SERVIGO INVESTIMENTS |

‘ |
— - ; e ———— e e e e
| ENVIOS DE EVENTOS S-2240 AO E-SOCIAL ‘ R$ 30,00
- - - S R = Por envno
| Observagdes: - - - )
| « Se necessaria a realizacao de avaliagdes quantitativas de agentes quimicos 0s cuslos ficam per conta do
! contratante.

¢ A assinatura do campo abaixo implica no aceite dos valores e condigoes apresentados neste orcamento.
¢ Prazo de entrega dos documentos & de € de 90 dias conlados apos a assinatura do contrato.

| A it i e S |

APTA SEGURANGA NO TRABALHO

RAZAO SOCIAL: VICENZI, GOULART. ABREU E MAYER LTDA
CNPJ: 24.286.214/0001-34

DATA: 12/0/2023

CHARLES

ANTONIO .

GOULART: '

047196199
08
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Camara Municipal de Missal

www.camaramissal.pr.gov.br

AUTORIZAGAO DEPARTAMENTO CONTABIL

Em atencdo a solicitagdo para a verificagédo da existéncia de recursos
orgamentarios para assegurar o pagamento das obrigagoes do objeto especificado,
e considerando os orgamentos apresentados, o menor valor ofertado foi de R$
9.700,00(Nove mil, e setecentos reais), conforme orgamento em anexo, CERTIFICO

que:

1 - (x) Ha dotagé@o orgamentaria suficiente no orgamento deste Legislativo
Municipal para pagamento das obrigagoes conforme dotagéo (s) especificada (s)
abaixo:

2 - () Nao ha recursos orgamentarios para pagamento das obrigagées.

Objeto: Contratagdo de uma empresa qualificada/especializada para
servigos de emissao de Laudos necessarios para o cumprimento das
exigéncias conforme as normas regulamentadoras. — envio das informacgées
da plataforma do eSOCIAL.

Modalidade: Dispensa

Forma de Julgamento: Menor Prego
Dotagao 9rgamentéria: 120

01 — Camara Municipal

01.001 — Camara Municipal

10.031.0001.2002 — Atividades da Gestao Legislativa
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
3.3.90.39.05.00 — Servigos Técnicos Profissionais

Missal - PR, 27 de janeiro de 2023.

S AUNI¢
s D) -

Marcia Everling
Contadora da Camara Municipal
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Contabilidade 3 79 V[‘ :
o - 7 ‘7:,‘\/‘ / vv"}

Fone/Fax: (45) 3244-1183 | Rua Marechal Floriano Peixoto, n2 50
Centro | Cx. P 11 | 85.890-000 | Missal | Parana



Camara Municipal de Missal

www.camaramissal.pr.gov.br
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PARECER JURIDICO N° 009/2023 K

\%2, r'/

Ao Processo de Contratacio de Empresa Especializada para Prestacio de Servicos de
Engenharia, Seguranca e Medicina do Trabalho, para Elaboracio de Laudos e Programas

Senhor Presidente

Trata-se de Procedimento instaurado para contratagdo de empresa especializada para
prestagdo de servigos de Engenharia, Seguranca e Medicina do Trabalho, para elaboragdo de Laudos
e Programas, em cumprimento as Normas do Sistema de Escrituragdio Digital das Obrigagdes

Fiscais, Previdenciérias e Trabalhistas — eSocial.
A justificativa encontra-se em anexo.

Feita Pesquisa de Pregos junto a diversas empresas do ramo, a menor proposta passivel de
contratacio é de R$ 9.700,00 (nove mil e setecentos reais).

Analisando os orcamentos (pesquisa de pregos), e, considerando-se o valor da despesa,
concluimos que a contratagfo podera ser efetuada mediante processo de dispensa de licitagdo, eis

que o valor se enquadra nos limites da Lei de Licitagdes, que em seu artigo 24 dispde:

“Art. 24. E dispensavel a licitagdo:

Il - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a", do
inciso 1l do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a
parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser realizada de uma s6
vez; "

O limite previsto na Alinea “a” do artigo 23, a que se refere o texto legal ¢ de R$

176.000,00 (cento e setenta e seis mil reais), nos termos do Decreto Presidencial n°® 9.412, de 18 de
TN

junho de 2018. ]
W
Ante o exposto, a contratagfo pode ser processada por Dispensa de Licitagdo. /.~
Fone/Fax: (45) 3244-1183 | Rua Marechal Floriano Peixcfo, n2 50

Centro | Cx. P 11 | 85.890-000 | Missal | Parané \

g




Camara Municipal de Missal

www.camaramissal.pr.gov.br

E o parecer, S.M.J.

Missal PR, em 27 de janeiro de2:

Fone/Fax: (45) 3244-1183 | Rua Marechal Floriano Peixoto, n2 50
Centro | Cx. P 11 | 85.890-000 | Missal | Parand




COMPROVANTE DE INSCRIGAQ F DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscri¢ao e de Situagao Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua
atualizagdo cadastral.

A informagao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

@ CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
e S2lo00 o COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 54/ 012011
MATRIZ CADASTRAL

ST LVSHLSANUAL
I PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA

TIT0: 0 B0 FRIABI LECIVERTO (ROME GE FATTASAL I Iw;ull

PREVEN MED

Lt b ST, AR L CELUA MINPAL =
74.90-1-99 - Oulras atividades profissionals, clentificas e wenicas ndo d i |

XS 2 Wiy, 05
86.40-2-08 - Servigos de diag

T8 TCOVAWICAS SLCUNDA T
ndstico por registro grafico - ECG. EEG o outros exames analogos

COOt LN, HATUREZA JIRA
206-2 - Sociodade Empresaria Limitada

CERAZOURD TV RO BTN
R MINAS GERAIS, E | | 7 |

ar TAI STt TIRCPR) g
I;IONHS CENTRO l ICNAPECO ] sC

THA WL LD UL TRORAT o Gn
[COWAW@PREVENHED.COM.BR | [(49' 3323-1604/ (49) 3304-2308

[ TAIL T COLPAT ) RLSHON:
e

TTUNT) U ARG A DA LA o URa R CADAS TR
IAHVA J 25102011
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Aprovado pela Instrugiio Normativa RFB né 1.863, de 27 de dezembro ue 2018,
Emitido no dia 27/01/2023 4s 09:10:28 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

;& CONSULTARQSA | "D VOLTAR 8 IMPRIMIR

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, chque aqu

Passo 3 passo para o CHRY Consultas CNPJ Estatisticas Parceiros Servicos CNPJ




Camara Municipal de Missal

www.camaramissal.pr.gov.br —
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JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

TERMO DE DISPENSA N°. 01/2023

A Camara Municipal de Missal, por intermédio da Comissdo Permanente de
Licitacdo, instituida pela Portaria n°. 04/2023, pelo disposto do Parecer Juridico,
ora mencionado, com base legal no Art. 24, Inciso II da Lei 8.666/93, dentro do limite
fixado pela mesma, justifica a escolha da modalidade de DISPENSA DE LICITAGAO
para a contratacdo da empresa “Preven Med Saude Ocupacional LTDA", pessoa
juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob n°. 14.515.302/0001-07, cujo objetivo
¢ a contratagao de empresa de Engenharia, seguranga € medicina do trabalho para
elaboracao de Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR; Programa de controle
meédico de saude ocupacional — PCMSO; Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do
Trabalho — LTCAT e Laudo de Insalubridade e pPericulosidade — LTI E LTP, Perfil
Profissiografico previdenciario — PPP, Laudo Ergondmico, Atestado de Saude
Ocupacional para a Camara Municipal de Missal e a transmissao dos dados.

A contratacdo da referida empresa para elaboragao de laudos, programas €
exames, referentes a segurancad € medicina no trabalho faz-se necessario devido a
publicagao do Decreto no 8373/2014 que instituiu © Sistema de Escrituragdo Digital
das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial). Por meio desse
sistema, os empregadores comunicario ao Governo, de forma unificada, as
informacoes relativas aos trabalhadores, como vinculos, contribuigdes previdenciarias,
folha de pagamento, comunicacdes de acidente de trabalho, avisG previo,

escrituragoes fiscais e informacdes sobre © FGTS.

A transmissao eletronica desses dados simplificara a prestagac das informagoes
referentes as obrigagoes fiscais, previdenciarias e trabalhistas, de forma a reduzir a
burocracia. A prestagao das informacdes ao eSocial substituira o preenchimento € a
entrega de formularios e declaragoes separados a cada ente, sendo essas informagoes
prestadas na maior parte pela empresd contratada. Deste modo para que sejam
prestadas as informagdes e tambem feito todos os levantamentos, a legislagao € suas
normas regulamentadoras determina a necessidade dos seguintes laudos, Laudo
Ergondmico, PCMSO, LTI, LTP, PGR, LTCAT, PPP, e ainda 0s atestados de saude
ocupacional, de retorno ao trabalho, mudangas de risco € 0S exames periodicos para
todos os servidores do 0rgao.

0 eSocial, esta sendo implantado em fases e por grupo de empresas, 05 6rgaos
publicos € organizagoes internacionais, pertencentas ao GRUPQ 4, iniciaram sud
obrigatoriedade em 21 de julho de 2021 e iniciardo o envio das informacoes de SST

® \
AVL%

. Fone/Fax: (45) 3244-1183 i
\ | Rua Marechal Floriano Peixot 2
Centro | Cx. P 11 | 85.890-000 | Missal | Pcrcmc’:o oo 50




Camara Municipal de Missal

www.camaramissal.pr.gov.br

em janeiro de 2023, conforme estabelecido pela Portaria Conjunta MTP/RFB/ME NO 2,
de 19 de abril de 2022 que prorrogou a entrada dos eventos de SST.

Os laudos, exames e programas a serem solicitados e elaborados pela empresa
contratada foram baseados na legislagdo e em treinamento realizado pela servidora
de recursos humanos, efetuado no més de novembro de 2022, o qual foi precedido de
mentoria para auxilio nas solicitagdes necessarias para 0 eSocial.

Para tentar precaver e eximir a necessidade de novos procedimentos licitatorio,
foi optado por uma utilizagdo sob demanda de alguns exames que podem ser mais ou
menos necessarios durante o ano, COMO por exemplo os exames admissionais €
demissionais que podem ser necessarios no decorrer da legislatura, ou ainda exames
de retorno ao trabalho em caso de afastamento por um periodo prolongado, ndo
podendo esses exames serem previstos antecipadamente. Ainda, para evitar o
deslocamento e dispéndio de tempo dos atuais colaboradores, foi solicitado a
realizacdo dos primeiros exames no proprio municipio de Missal, otimizando 0 tempo
dispendido no servigo e evitando deslocamento a cidades vizinhas.

Devido a necessidade de celeridade na contratacdo e fornecimento das
informagbes, a dispensa foi preferivel, e conforme orgamentos apresentados a
empresa de melhor oferta foi a ASSEMETRA, porém, nao apresentando todas as
certiddes vigentes, conforme determina a legislagdo, impossibilitando sua contratagao,
ficando classificada a empresa seguinte.

Apds pesquisa de pregos com empresas que realizam este tipo de servigo €
considerando o valor da aquisigdo optou-se por dispensar a licitagao, de acordo com
fundamentacao legal, sendo a empresa PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA a que apresentou menor proposta, no valor total de R$ 9.700,00 (nove mil e
setecentos reais) que serao pagos apds elaboragdo e entrega dos laudos e programas
descritos no termo de referéncia.

Fi |l Missai - PR, 30 de janeiro de 2023.
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TERMO DE DISPENSA N° 01/2023

Dispenso a licitagdo, com fundamento no Inciso II, do Art. 24, da Lei no.
8.666/93, a favor da empresa PREVEN MED SAUDE CCUPACIONAL LTDA, pessoa
juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob n®, 14.515.302/0001-07, estabelecida
na Rua Minas Gerais, 67, centro, Chapeco — SC, cujo objetivo € a contratacdo de
empresa para elaboragdo de laudo dos Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR:
Programa de controle médico de salde ocupacional — PCMSO; Laudo Técnico das
Condigbes Ambientais do Trabalho — LTCAT e Laudo de Insalubridade e Periculosidade
— LTI E LTP, Perfil Profissiografico Previdencidrio — PPP, Laudo Ergondmico, Atestado
de Saude Ocupacional para a Camara Municipal de Missal e a transmissdo dos dados,
no valor total de R$ 9.700,00 (nove mil e setecentos reais), tendo constante nos autos
o devido procedimento legal.

Missal - PR, 31 de janeiro de 2023.
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PARECER JURIDICO N° 010/2023

Ao PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2023

Senhor Presidente

Trata-se de Processo de Dispensa de Licitagdo n® 01/2023, em favor da empresa PREVEN
MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA, inscrita no CNPJ com n° 14.515.302/0001-07,
estabelecida na Rua Minas Gerais, 67, centro, na cidade de Chapecé — SC, que objetiva a
contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de Engenharia, Seguranca e
Medicina do Trabalho, para elabora¢do de Laudos do Programa de Gerenciamento de Riscos —
PGR, Programa de Controle Médico de Saitde Ocupacional — PCMSO, Laudo Técnico das
Condi¢des Ambientais do Trabalho — LTCAT e Laudo de Insalubridade e Periculosidade — LTI ¢
LTP, Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, Laudo Ergondmico, Atestado de Saude
Ocupacional, em cumprimento as Normas do Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas — eSocial, para a Camara Municipal, incluindo o servi¢o de

transmissdo de dados.

Foi realizado ampla pesquisa de mercado visando buscar a proposta mais vantajosa para

a Camara, resultando na indicag@o da empresa supra.

O valor da contratagdo é de R$ 9.700,00 (nove mil e setecentos reais).

A dispensa de licitagdo foi fundamentada no Art. 24, II, da Lei 8.666 de 21 de junho de
1993.
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L AN

Fone/Fax: (45) 3244-1183 | Rua Mcrechcl Floriano Pe|xo'ro, n2 50
Centro | Cx. P 11 | 85.890-000 | Missal | Parané



Camara Municipal de Missal

www.camaramissal.pr.gov.br

11 - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a", do
inciso 1l do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a
parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser realizada de uma so
vez;”

O limite previsto na Alinea “a” do artigo 23, a que se refere o texto legal ¢ de R$
176.000,00 (cento e setenta e seis mil reais), nos termos do Decreto Presidencial n® 9.412, de 18 de
junho de 2018.

O processo percorreu os trAmites regulares, juntando trés orgamentos, dentre os quais

resultou a opgdo pelo menor valor e que atenda as especificagdes requeridas.

Considerando que o total do contrato ndo ultrapassa o limite legal, de sorte que ¢
dispensével o certame licitatorio com fundamento na Lei invocada, sendo legal o procedimento

adotado.

E o parecer, S.M.J.

Missal PR, em 02 de fevereiro de 2,023.
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